
Factura Pequefio Contribuyente

EVELYN YESENIA, QulNTANILLA PERA
Nit Emisor: 85249092
SERVICIOS TECNICOS QUINTANILLA
24 CALLE  8J}18 zona 1, San Benifo, PETEN
NIT Receptor: 8158703
Nombre Receptor: VICEMINISTERIO ENCARGADO DE ASUNTOS DEL
PETEN
Direcci6n comprador: COLONIA MORALES ZONA 2, FLORES, PETEN

NOMERO DE AUTORIZAC16N:
19FE716A-72584157-A824J}7E83957BDBA

Serie: 19FE716A Ndmero de DTE: 1918386519
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 31-ago-202410:10:24  r'~
Fecha y hora de certificaci6n: 02-ago-202410:10:24

#No          B/S      Cantidal                 Deseripcion

I         Servicio           1         Pago de honorarios per
servicios teenicos prestados al
Viceministerio Encangalo de
Asuntos del Pctch del
hdinistcho de Agricultura,
Ganadeda y Alimentacien
durmte el pedodo
coneapondiente del 01 de
ngosto de 2024 al 31 de
agosto de 2024, segin
Contrato Administrativo
nilinero 2024-208-1 -3-16,
Acuerdo Ministchal de
Aprobaci6n ndmero RH029-
208-I-2024.

CANCELAD®
* No genera dereeho a eredito fiscal

Preciofvalor           Descuentos (Q)
unitalo (Q)

7,000.00                              0.cO

Otros
rmuentos¢Q)

Total (Q)

0.00                    7,coo.00

Lh-

TOTALES :                             0.00                             0.00                     7,coo.cO

Dates del cedficador

Superintendencia de Administracion Tributaria NI: 16693949
i_`_

`t\

Raz6n: que se~registra para hacer constar q#~eJa`factura que precede, serie 19FE716e, ndmero de

DTE  191838es'i<'9  de  fecha  31  de  agosto  del-`2024;  emitida  por  Evelyn  Yesenia  Quintanilla  Pefia,

ampara  el  pago de servicios t6cnicos; correspondiente al  mes de agosto del afio 2024, segdn
Contrato Administrativo ndmero 2024-208-1-3-16 y Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n nL]mero
RH-029-208-1-2024, Conste, Flores, Pet6n, 31 de agosto del 2024.

hapuestos

Verificaci6n de los Servicios Contratados-
E|merLeonelsqlaza[xp€ap.

vbnlnlpeEied.4.A-rfu4.pee
-MAG^-

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REAuZADAS

No. Contrato Administrative: 2024-208-1-3-16

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de RH-029-208-1-2024
Contrato:
Tipo de Servicios: Servicios T€cnicos

Nombres y apellidos de la persona
Evelyn Yesenia Quintanilla Pefiacontratista:

Plaza de contrataci6n Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

Periodo de esteinforme:
Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Q.55,548.39

Prestados en: Direcci6n y Coordinaci6n

+f\
Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentaci6n:
A continuaci6n, se detallan las actividades y avances gestionados durante el perfodo de la contrataci6n:

Descripci6n de actividadessegdnTDR lnforme de actividades realizadas
Ayance

Cuantitativo Cualitativo

1)    Servicios    t€cnicos    en •     Se   brind6   informaci6n   oportuna 100% Finalizado

proveer   informaci6n   paragenerarresultadossobretemasrelacionadosarecursoshumanosdelviceministerio. para   dar   respuesta   a   solicitudes
sobre      temas      relacionados      a
recursos              humanos              del
viceministerio,    por    la    autoridad
superior   durante   el   periodo   de
contrataci6n.

•      Se   compilo   informaci6n   para   el
informe   mensual   del   control   de
entradas y salidas del personal bajo
Ia               responsabilidad               del
Viceministerio        Encargado        de
Asuntos  de  Pet€n,  ubicados  en  las
instalaciones      del      Centro      de
Mejoramiento         Genetico,         La
Libertad,  Pet6n; Centro Acuicola  EI
Remate,   Flores,   Pet6n   y   Poptdn,
Pet€n    durante    e[    periodo    de
contrataci6n.

•     Se   brind6   informaci6n   sobre   el

personal contratado bajo el rengl6n
presupuestario    029    durante    el
periodo  fiscal   2023  y   el   periodo

1



N T que Rea iz6la consulta:   85249092

4„.*;ch;;tr*n=.j~~=.fu4m£_ri¥inT.i,*~=qu£                        !dentiREort;n2¥g=a£E2t2£=Vedfador                      AFuegch2:£:2::T3:28°;nin

Detalle de Documentos
ipa- FEL

h in n 31 /08/2024 10: 10:24

§ 85249092

n: No es agents de retenci6n.
.I sERvlclcrs TECNlcos QulNTANiLLA§ --I- I

8158703-VICEMINISTERIO ENCARGADO DE ASUNTOS DEL PETEN•I.e e t r:
GTQ GTQ 7000.000000eta

a e -cc a: 0
's!

lu 19FE716A-72584157-A824-07E83957BDBAHEae'
..

.. 19FE716A

mere de DTE 1918386519

FCID202420240802T10:10:2406:0019FE716A72584157A82407E83957BDBAGas Fe•S-I.b I,

e Ia -a su a: 02/08/202410:20:13

Adivo



SITUAC!6N DEL CONTFRIBLJYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

AI ®2/08/2024 10:20:23

ts¥f5LFT

Para actualizar tus Dates de RTU, asi como verificar el detalle
de  las declaraciones  presentadas  puedes  hacerio  en Agencia
Virtual  ingresando  Usuario  y  Contrasefia,  si  at]n  no  tienes  tu
contrasefia,    ingresa        a           https:/7poriat.sat.gob.glfporfa1/
selecciona  Agencia  Virtual  en  la  opci6n     ''Solicitar  Usuario",
iuego   presentate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, telefono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta

__--i-_:-:----i ----::_---,- i_  --------------- E-±-iE==RE-i--±±l±=-ii=i--   -  =



lNFORME MENSuAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrative: 2024-208-1-3-16

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de RH-029-208-1-2024
Contrato:
Tipo de Servicios: Servicios Tecnicos

Nombres y apellidos de la persona
Evelyn Yesenia Quintanilla Pefiacontratista:

Plazo de contrataci6n Del: 03/01/2024 AI: 31/08/2024

Peri'odo de esteinforme:
Del: 01/08/2024 AI: 31/08/2024

Monto a pagar: Q.7,000.00

Prestados en: Direcci6n y Coordinaci6n

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentaci6n:
A continuaci6n, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contrataci6n:

a

I  Descripci6n de actividadessegdnTDR
lnforme de actividades realizadas

Avance

Cuantitativo Cualitativo

1)    Servicios    t6cnicos    en •     Se          brind6          informaci6n 100% Finalizado

proveer   informaci6n   paragenerarresultadossobretemasrelacionadosarecursoshumanosdelviceministerio. oportuna  para  dar respuesta  a
solicitudes        sabre        temas
relacionados         a         recursos
humanos    del    viceministerio,

por la autoridad superior.

•     Se brind6 informaci6n sobre el

personal   contratado   bajo   el
rengl6n     presupuestario    029
durante el periodo fiscal 2023 y
el     periodo     fiscal     2024     a
requiriendo    de    la    autoridad
superior.

2)    Servicios   tdenicos    en •      Se  brind6  servicios  t€cni-cos  en  la- 100% Finalizado

actualizar  expedientes  de+ actualizaci6n   de   expedientes   del
talento humano a contratardeacuerdolos

personal en general.

requerimientos                   delviceministerio.
•      Compilado      de      papeleria      del

personal       bajo       los       rengl6n
presupuestario     029,      para      su
actualizaci6n    segtln    los    nuevos
requerimientos  para  el  periodo de
septiembre  a  diciembre  2024;  asl
mismo    la    actualizaci6n    de    los

1



archivos   donde   se   resguarda   la
documentaci6n        del        personal
contratado.

•     Se       realiz6       compilaci6n        de
documentos     personal     bajo     los
renglones presupuestarios 011, 022
y 031; asi mismo la actualizaci6n de
los archivos donde se resguarda  la
documentaci6n del personal.

3)    Servicios    t€cnicos    en •     Se   orient6   a    los   colaboradores 100% Finalizado

orientar a los colaboradoresquesolicitaninformaci6ndetemasrelacionadosaRecursosHumanosdelviceministerio. sobre      temas      relacionados      a
recursos   humanos   como   lo   son
gesti6n   de   vacaciones,   permisos,
constancias     laborales     y/o     de
ingresos, agilizando de los procesos
administrativos           de           dichas
solicitudes   del   personal   bajo   los
renglones presupuestarios 011, 022
y 031.

•     Se   orient6   a   los   colaboradores
sobre      temas      relacionados      a
recursos   humanos   como   le   son
gesti6n    de    firma    de    contrato,
revisi6n    de    fianza,    revisi6n    de
actualizaci6n    de    datos    ante    !a
Contraloria General de Cuentas.

4)    Servicios    tecnicos    en •     Se compil6 la  informaci6n sobre la 100% FinalizadoI

compilar     la     informaci6n contrataci6n  de  personal   bajo  el
ingresada  para  su  trasladooportu+rodelostemasconcernientesdeRecursos rengl6n     029     del     periodo     de

septiembre a diciembre 2024.

Humanos                              delviceministerio.
•     Se    compil6    y    traslad6    de    los

informes de actividades semanales
del     personal     bajo     el     rengl6n
presupuestario 011 y 031.

•     Se compilaci6n y archivo oportuno
de  los  informes  de  novedades  de
cada    guardian    de    los    distintas

2
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instalaciones   de   los   centros   de

producci6n de este Viceministerio.

•      Se compilo  la  informaci6n  recibida
en  recursos  humanos,  Ilevando  el
archivo oportuno de los mismos.

5)    Servicios    t€cnicos    en •      Se    colabor6    con    la    revisi6n    y 100% Finalizado

ordenar    y    trasladar    los tras-lade   de   documentaci6n   del
diferentes          documentosrelacionadosalareaderecursoshumanosdelviceministerio. personal bajo rengl6n 029 como lo

son facturas e informes actividades
realizadas corresp6ndete al mes de
agosto  2024  e  informes  finales  de
actividades   realizadas   durante   el

periodo de contrataci6n.

•     Se    colabor6    con    la    recepci6n,
revisi6n,  compilaci6n y traslado de
solicitudes     de     credenciales     de
identjficaci6n  del  personal  bajo  el
rengl6n  presupuestario 011,  022 y
031.

6)  Otras  actividades  que  le •    Se   colabor6   con    la    elaboraci6n 100% Finalizado

fueren    asignadas    par   laautoridad. oportuna  del  calculo  de  la  cuota
correspondiente  al  mes  de  agosto
para pago de servicios del personal
bajo rengl6n 029.

•    Se colabor6 con el c5Iculo oportuno
de la programaci6n de cuota del Ill
cuatrimestre    correspondiente    al
periodo de septiembre a diciembre
2024  para   pago  de  servicios   del
personal bajo rengl6n 029.

•    Se colabor6 con la reprogramaci6n
de servicios del talento humano que
se contratara  bajo rengl6n 029 del
periodo        correspondiente        de
septiembre a diciembre 2024.

•    Se  colabor6  con  las  requisiciones
del talento humano a contratar bajo
rengl6n        029        del         periodo

3
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correspondiente  de  septiembre  a
diciembre 2024.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cump]imiento a  las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contrataci6n, y acorde a los terminos de referencia de la misma.

Atentamente,

Celular:   3241-5267
_____  _             _                                                              _        _  _  __

Se.ha.ce contaT. que fas            ades descritas en este irferme responden a lo estipthado en el contrato
administrativo y sus respectivos t€rminos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo

que autorizo a qui€n corresponda, para que proceda al tfamite de pago de los honorarios correspondientes.

Ve\feficaci6n de los servicios contratados

(/

ElmeT Leonel SaiazaT Mejia
\deemhttro En-rpd® de ^stiito. del Pee6a

-MAGA-
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fiscal   2024   a   requiriendo   de   la
autoridad superior.

2)    Servicios    t€cnicos    en •      Se  brind6  servicios  t6cnicos  en  la 100% Finalizado

actualizar  expedientes   del actualizaci6n   de   expedientes   del
talento humano a contratardeacuerdolosrequerimientosdel

personal   en   general,   durante   el
periodo de contrataci6n.

viceministerio.
•      Compilado      de      papeleria      del

personal        bajo        los        rengl6n
presupuestario      029,      para      su
actualizaci6n    segtin    los    nuevos
requerimientos  para  e]  periodo  de
septiembre  a  diciembre  2024;  asi
mismo    la    actualizaci6n    de    los
archivos   donde   se   resguarda   la
documentaci6n        del        personal
contratado.•Larecepci6n y traslado de manera

oportuna    de    las    solicitudes    de
vacaciones   del   personal   bajo   los
renglones presupuestarios 011, 022
y 031.

•      El  tramite  para  la  autorizaci6n  de
vacaciones,  licencias  y  acciones  al

personal      bajo      los      renglones
presupuestarios   011,   022   y   031
durante         del         periodo         de
contrataci6n.

•      El registroycontrol de permisos del

personal      bajo      los      renglones
presupuestarios   011,   022   y   031
durante el periodo de contraci6n.

•      Se        realiz6        compilaci6n        de
documentos    personal     bajo    los
renglones presupuestarios 011, 022
y 031; asi mismo la actualizaci6n de
los archivos donde se resguarda  la

2
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documentaci6n       del       personal,
durante el periodo de contrataci6n.

3}    Servicios    t€cnicos    en •     Se   orient6   a    los   colaboradores 100% Finalizado

orientar a los colaboradores sobre      temas      relacionados      a
que   solicitan    informaci6ndetemasrelacionadosaRecursosHumanosdelviceministerio. recursos   humanos   como   lo   son

gesti6n   de   vacaciones,   permisos,
constancias      laborales     y/o      de
ingresos, agilizando de los procesos
administrativos           de           dichas
solicitudes   del   personal   bajo   los
renglones presupuestarios 011, 022
y031

•      Agilizaci6n       de       los       procesos
administrativos      como      lo      son
solicitudes de cualquier fndole para
el personal permanente.

•     Se   orient6   a    los   colaboradores
sobre      temas      re!acionados      a
recursos   humanos   como   lo   son
gesti6n    de    firma    de    contrato,
revisi6n    de    fianza,    revisi6n    de
actualizaci6n    de    datos    ante    la
Contralor{a General de Cuentas.

4)    Servicios    t€cnicos    en •      Se compil6  la  informaci6n  sobre  la 100% Finalizado

compilar     la     informaci6n contrataci6n   de  personal   bajo  el
ingresada  para  su  trasladooportunodelostemasconcernientesdeRecursos rengl6n 029 del periodo de enero a

agosto 2024.

Humanos                               delviceministerio. •      Se  colabor6  con  la  publicaci6n  de
contratos    del    personal    bajo    el
rengl6n    029    a!     portal     de     la
Contraloria General de Cuentas, de
periodo de enero a agosto 2024.

•      Se compil6 la  informaci6n sobre la
contrataci6n  de  personal   bajo  el
rengl6n     029     del     periodo     de
septiembre a diciembre 2024.

3
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•     Se    compil6    y    traslad6    de    los
informes de actividades semanales
del     personal     bajo     el     rengl6n

presupuestario 011 y 031.

•      Se compilaci6n y archivo oportuno
de  los  informes  de  novedades  de
cada    guardian    de    los    distintas
instalaciones    de   los   centros    de

producci6n  de  este Viceministerio,
durante el periodo de contrataci6n.

•      Se compilo  la  informaci6n  recibida
en  recursos  humanos,  llevando  el
archivo oportuno de los mismos.

5)    Servicios    t€cnicos    en •     Revisi6n   y  traslado   oportuno   de 100% Fina]izado

ordenar    y    trasladar    los documentos     del     despacho     de
diferentes          documentosrelacionadosalareaderecursoshumanosdel VIPFTEN  durante  el  mes  de  enero

2024.

viceministerio.
•     Se    colabor6    con    la    revisi6n    y

traslado    de    documentaci6n    del
personal bajo rengl6n 029 como lo
son facturas e informes actividades
realizadas corresp6ndete al mes de
agosto  2024  e  informes finales  de
actividades   realizadas   durante   el

periodo de contrataci6n.

•     Se    colabor6    con    la    recepci6n,
revisi6n, compilaci6n y traslado de
solicitudes     de     credenciales     de
identificaci6n  del  personal  bajo  el
rengl6n  presupuestario 011,  022 y
031.

6)  Otras  actividades  que  le •    Se  colabor6  con  las  requisiciones 100% Finalizado

fueren    asignadas    par    la del talento humano a contratar bajo
autoridad. rengl6n        029        del        periodo

correspondiente de enero a agosto
de 2024.

4
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•    Se   colabor6   con    la    elaboraci6n
oportuna  del  calculo  de  la  cuota
correspondiente  al   para   pago  de
servicios del  personal  bajo rengl6n
029 de enero a agosto 2024.

•    Elaboraci6n oportuna  de las fichas,
cargar  los  objetos  y  terminos  de
referencia en el sistema, del talento
humano a contratar para el ejercicio
fiscal 2024.

•    Elaboraci6n y gesti6n  de firmas de
requisiciones del talento humano a
contratar en el presente mes, para
el ejercicio fiscal 2024.

•    Se colabor6 con la programaci6n de
servicios del talento humano que se
contratara   bajo   rengl6n   029   del
periodo correspondiente de enero a
agosto 2024.

•    Se colabor6 con el c5lculooportuno
de la programaci6n de cuota del I,11,
Ill  cuatrimestre correspondiente al
periodo  fiscal  2024  para  pago  de
servicios del  personal  bajo rengl6n
029.

•    Se colabor6 con la reprogramaci6n
de servicios del talento humano que
se contratara  bajo rengl6n 029 del
periodo        correspondiente        de
septiembre a diciembre 2024.

•    Se  colabor6  con   las  requisiciones
del talento humano a contratar bajo
rengl6n        029        del        periodo
correspondiente  de  septiembre  a
diciembre 2024.

5



Resultado de la presentaci6n de los servicios:

En  base  a  la  necesidades  de  servicios  t€cnicos  en  aleccionar  las  actividades  concernientes  a  temas  del
Viceministerio  Encargado de Asuntos del  Pet€n,  se  brind6  informaci6n sobre temas  relacionados a  recursos
humanos para dar respuesta a auditorias y requerimientos. de diferentes servidores pdblicos; se realizaron las
respectivas actualizaciones de los expedientes del talento humano contratado bajo el rengl6n presupuestario
029 para prestar servicios al Viceministerio, tambi€n se actualizaron los documentos del personal bajo el rengl6n
presupuestario 011, 031 y 022 segdn los requerimientos de la direcci6n de recursos humos del MAGA; se orient6
a los colaboradores sabre temas relacionados a gestiones necesarias en el area de recursos humanos y con ello
cumplir con  el tiempo estipulado;  se compilo de  manera fisica y digital  los diferentes documentos tanto de
contrataciones coma solicitudes, informes, oficios y actualizaciones de datos de temas relacionados a recursos
humanos para tener de primera mano la informaci6n; se colabor6 con el proceso de contracci6n del persal  bajo
el rengl6n presupuestario 029, apoyando con la elaboraci6n de la minuta de oficio de solicitud de contrataci6n,
programaci6n y/a  reprogramaci6n  de  los  servicios,  requisiciones,  revisi6n  de  conformaci6n  de  expedientes,
compilado  de  fichas  en  el  sistema  de  recursos  humanos,  elaboraci6n  de  contratos,  traslado  de  acuerdos
ministeriales  para  firma, gesti6n  de  firma  de  contratos,  recepci6n  de  fianza  y certificaci6n  de  fianza  de  los
contratos,  recepci6n y  revisi6n  de  actualizaci6n  de  datos  ante  la  contraloria  general  de  cuentas,  esedner y
traslados de documentos para publicaci6n ante el sistema de guatecompras, publicaci6n de los contratos ante la
Contraloria General de Cuentas y compilaci6n de demas documentos relacionados al expediente administrativo
de cada colaborador con el fin de que toda  la documentaci6n se encuentre en orden segdn los lineamientos
sugeridos de la Direcci6n de Recursos Humanos del Ministerio; se apoy6 con las minutas de solicitud de cuotas
cuatrimestrales y mensuales del compromiso y denegado para pago mensual de los diferentes colaboradores
bajo el rengl6n presupuestario 029; se colabor6 mensualmente con la recepci6n y revisi6n de informes mensuales
e informes finales y facturas de los colaboradores bajo el rengl6n presupuestario 029, asi mismo se colabor6 con
el proceso de compromiso de pago en el sistema de guatenominas; a antes descrito se realiz6 durante el periodo
de contrataci6n.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a  las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contrataci6n, y acorde a los terminos de referencia de la misma.

Atentamente,

Celular:   3241-5267

Se hace contar que  las actividades descritas en este informe  responden a  lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos t€rminos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo

V-erificaci6n de los servicios contratados

Elmer Leonel Salazar Mejia
Vteefldrtfro Enelpd® de ^ftlito. del Pee6n

-MAGA-
6


